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Q. Education Environnentale

Contexte

La mission humanitaire se déroulerait dans une communauté en milieux rurale ou les communautés
' locales sont confrontées a des défis environnementaux importants. Ce milieu rural est caractérisé par
* une dégradation de I'environnement due a des pratiques non durables telles que la déforestation, la '\'
pollution de l'eau, la surexploitation des ressources naturelles et le mangue de sensibilisation a
I'importance de la protection de I'environnement.

3 Ces communautés locales dépendent souvent de l'agriculture, de I’élevage et d’autres liées a la nature 7
pour leur subsistance. Cependant, en raison d'un manque de connaissances et de ressources, ces NS
- activités se déroulent souvent de maniere non durable, entrainant une diminution des rendements AN

’a agricoles, une perte de biodiversité et des problémes de santé liés a la pollution environnementale. De
\ plus, les systemes éducatifs de la région peuvent étre limités en termes d'acces a I'éducation de qualité
et de programmes spécifiques axés sur I'environnement. .

Les enfants et les jeunes n‘ont souvent pas I'opportunité d'apprendre les concepts clés de la durabilité
environnementale, de la conservation de la biodiversité et des pratiques agricoles durables. Face a ces ~
: défis, une mission axée sur I'éducation de l'environnement serait essentielle pour apporter un
changement positif et durable dans cette communauté. La mission viserait & sensibiliser les
communautés locales a I'importance de la protection de I'environnement, a fournir une éducation 13
environnementale aux enfants et aux jeunes, a promouvoir des pratiques durables et a renforcer les .
O capacités des acteurs locaux pour devenir des agents de changement en matiére d'environnement. Cette .
~— mission contribuerait a créer une prise de conscience de I'importance de la durabilité

environnementale, & renforcer les connaissances et les compétences des enfants et des jeunes en
‘z; matiere d'environnement, & promouvoir des pratiques agricoles et de gestion des ressources naturelles o 9

i

durables, et a permettre aux communautés locales de devenir des gardiens de leur propre
environnement. .-

Les objectifs
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-
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5 cette mission viserait a sensibiliser les communautés locales a I'importance de la protection de
I'environnement, & fournir une éducation environnementale aux enfants et aux adultes, a promouvoir la
conservation de la biodiversité, & encourager une gestion durable des ressources naturelles et a



Sy S T

renforcer les capacités des acteurs locaux pour devenir des agents de changement en matiére
d'environnement. Les objectifs sont les suivants :

1.

Education et Sensibilisation & I'environnement : L'objectif principal serait de sensibiliser
les communautés locales a I'importance de la protection de I'environnement et a la durabilité.
Cela pourrait inclure des séances d'information, des ateliers interactifs et des activités
éducatives visant a promouvoir une meilleure compréhension des enjeux environnementaux.
Une partie essentielle de la mission serait de fournir une éducation environnementale aux
enfants et aux adultes. Cela pourrait se faire a travers l'intégration de modules d'éducation
environnementale dans les programmes scolaires, la création de jardins scolaires et de clubs
écologiques, ainsi que l'organisation de sorties sur le terrain pour découvrir les écosystemes
locaux.

Conservation de la biodiversité : La mission viserait également a promouvoir la
conservation de la biodiversité dans la communauté ciblée. Cela pourrait inclure des projets de
reboisement, la protection des habitats naturels, la sensibilisation a la faune et a la flore
locales, ainsi que des mesures de préservation des espéces en voie de disparition.

Gestion des ressources naturelles : Un autre objectif important serait de promouvoir une
gestion durable des ressources naturelles. Cela pourrait impliquer des formations sur les
pratiques agricoles durables, la gestion responsable de I'eau, le recyclage des déchets et la
promotion des énergies renouvelables.

Renforcement des capacités : La mission aurait également pour objectif de renforcer les
capacités des acteurs locaux, tels que les enseignants, les leaders communautaires et les
travailleurs sociaux, pour qu'ils deviennent des agents de changement en matiere d'éducation
environnementale. Cela pourrait se faire par le biais de formations, d'échanges de bonnes
pratiques et de la création de réseaux de soutien.

Collaboration avec les communautés locales : La mission serait basée sur une approche
participative, en travaillant en étroite collaboration avec les communautés locales. Il serait
important d'impliquer les membres de la communauté dans la planification et la mise en ceuvre
des initiatives, afin de garantir leur engagement a long terme.

Suivi et évaluation : Un systeme de suivi et d'évaluation serait mis en place pour évaluer
I'impact des activités menées et pour apporter les ajustements nécessaires. Cela permettrait de
mesurer les progres realisés et de s'assurer de I'atteinte des objectifs fixes.

Taches et activités

Ces taches et activités permettront d'impliquer les enfants, les femmes et la communauté locale dans
I'éducation de I'environnement, de renforcer leurs connaissances et leurs compétences, de promouvoir
des pratiques durables au sein des communautés et de favoriser un changement positif en faveur de la
protection de I'environnement.

Voici quelques taches et activités :

Ateliers éducatifs : Organisez des ateliers interactifs et ludiques sur des sujets tels que la
biodiversité, la conservation des ressources, le recyclage, la gestion des déchets, les énergies
renouvelables, I'agriculture durable, etc. Ces ateliers permettront aux enfants et aux femmes
d'apprendre de maniére pratique et participative.

Création de jardins scolaires : Mettez en place des jardins scolaires ou les enfants et les
femmes peuvent cultiver des légumes et des plantes indigénes. Cela leur permettra de




comprendre les processus ecologiques, l'importance de la biodiversité et de l'agriculture
durable, tout en favorisant une alimentation saine.

Sorties sur le terrain : Organisez des sorties sur le terrain pour permettre aux enfants et aux
femmes de découvrir les écosystémes locaux, tels que les foréts, les riviéres, les océans ou les
zones humides. Cela leur permettra de développer une relation plus profonde avec la nature et
de comprendre I'importance de la conservation de ces écosystemes.

Sensibilisation communautaire : Organisez des campagnes de sensibilisation dans les
communautés locales pour informer les familles sur les enjeux environnementaux et les inciter
a adopter des pratiques durables. Cela peut inclure des séances d'information, des discussions
communautaires et des activités de nettoyage pour promouvoir la propreté de I'environnement.
Formation des enseignants et des leaders communautaires : Organisez des programmes de
formation pour les enseignants et les leaders communautaires afin de renforcer leurs
connaissances en matiére d'éducation environnementale. Cela leur permettra de dispenser une
éducation de qualité aux enfants et d'agir en tant que modéles pour la communauté en matiére
de pratiques durables.

Programmes d'autonomisation des femmes : Mettez en place des programmes spécifiques
pour autonomiser les femmes de la communauté en les formant a des compétences liées a
I'environnement, comme la gestion des ressources naturelles, la création d'entreprises
écologiques et l'utilisation durable des ressources. Cela leur permettra de jouer un réle actif
dans la protection de I'environnement et de renforcer leur position au sein de la communauté.
Projets de sensibilisation médiatique : Utilisez les médias locaux, tels que la radio, la
télévision ou les journaux communautaires, pour diffuser des informations et des messages sur
I'environnement. Organisez des concours, des spectacles ou des expositions pour permettre
aux enfants et aux femmes d'exprimer leurs connaissances et leurs idées sur I'environnement.

Profil recherché

Pour cette mission nous recherchons des volontaires possédant les compétences suivantes :
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Compétences pédagogiques

Connaissances en environnement

Compétences en leadership et en mobilisation communautaire
Sensibilité sociale et culturelle

Compeétences en gestion de projet

Compétences en communication

Sensibilité de genre

Informations pratiques

Voici les prochaines étapes du processus de candidature :

1.

Contact initial & Echange d'informations : Nous vous invitons a nous contacter par courrier
électronique a l'adresse suivante jasf.afrique@gmail.com . Dans votre e-mail, veuillez votre
Cv et lettre de motivation

Entretien : Une fois que nous aurons recu votre e-mail, nous planifierons un entretien pour
discuter plus en détail de votre candidature. Cela peut se faire par vidéoconférence ou par
téléphone. L'entretien nous permettra de mieux vous connaitre, de comprendre VoS
motivations et d'évaluer votre adéquation avec notre projet. Nous vous donnerons également
une idée plus précise des dates et de la durée du projet.




3. Confirmation de participation : Si vous décidez de poursuivre votre candidature aprés avoir
pris connaissance de tous les détails, nous vous demanderons de confirmer votre participation.
A ce stade, nous pourrons également discuter des formalités administratives, des documents
requis et des éventuelles dépenses associées au projet.

4. Préparation du voyage : Une fois votre participation confirmée, nous vous fournirons des
informations supplémentaires pour vous aider & vous préparer pour votre voyage au Togo.
Cela peut inclure des conseils sur les visas, les vaccins, les préparatifs logistiques, ainsi que
des recommandations pour votre séjour.

Nous restons a votre disposition pour répondre a toutes vos questions supplémentaires tout au long du
processus de candidature




